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Vorwort — Kinderhaus Gnadenkirche Furstenfeldbruck

,»Wo Kinder Freirdume entdecken und Geborgenheit erleben.*
Liebe Kinder, Eltern und Mitarbeitende,

im Kinderhaus Gnadenkirche steht jedes Kind im Zentrum unserer Arbeit. Unser teiloffenes
padagogisches Konzept vereint das Beste aus zwei Welten: Feste Gruppenstrukturen bieten
Sicherheit und Orientierung, wahrend offene Spielbereiche und gruppenibergreifende

Angebote den Forschergeist wecken und soziale Kompetenzen starken.

Hier kdnnen Kinder ihren Tag aktiv mitgestalten, ihren Interessen folgen und in einer
liebevollen Umgebung wachsen — begleitet von einem engagierten Team, das Entwicklung

nicht nur unterstitzt, sondern inspiriert.

Neugierig geworden?
Entdecken Sie mit uns, wie wir Kinder stark fiirs Leben machen — mit Herz, Struktur und

Raum fir Entfaltung.
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Praambel

Kinder sind ein einzigartiges Geschenk — von Gott geliebt und gewollt, nach seinem Bild
geschaffen und auf ihn hin angelegt. Sie wachsen jeden Tag Uber sich hinaus,
Lhimmelwarts®. Auf dieser Grundlage entfaltet sich unser Leitbild, das jedem Kind von Beginn
an seine Persdnlichkeit als Gottes Geschopf zuspricht. Die Erfahrungen der ersten
Lebensjahre sind besonders pragend fir die weitere Entwicklung. Unser christliches
Menschenbild pragt den gemeinsamen Bildungs- und Entwicklungsweg, den wir gemeinsam

als Team mit den uns anvertrauten Kindern gehen.

1. Leitbild der Einrichtung

Wir sehen jeden Menschen als Geschdpf Gottes und tragen als Kinderhaus besondere
Verantwortung fiir den Schutz der uns anvertrauten Kinder. Unser Haus ist fir Kinder, Eltern
und Mitarbeitende ein sicherer Ort, an dem Menschen respektvoll und wertschatzend

miteinander umgehen.

Jedes Kind wird als eigenstandige Personlichkeit mit seinen eigenen Gefiihlen, Interessen
und Starken wahrgenommen. Die Kinder erfahren Geborgenheit, Sicherheit und
Zugehdrigkeit, wahrend wir sie in ihrer individuellen Entwicklung begleiten um ihre
Selbststandigkeit, Selbstverantwortung sowie soziale Kompetenz starken. Dabei beziehen
wir die Kinder altersgerecht in Entscheidungen ein und unterstitzen sie darin, ihre

Fahigkeiten zu entfalten.

Die Eltern bleiben die wichtigsten Bezugspersonen ihrer Kinder. Wir arbeiten eng mit ihnen
zusammen, verstehen uns als verlassliche Partner in der Erziehung und beziehen ihre

Kompetenzen, Erfahrungen und Beobachtungen aktiv in die padagogische Arbeit ein.

Das padagogische Team folgt einem gemeinsamen Leitfaden, der das Kinderhausjahr
strukturiert und dabei situationsbezogen, bedirfnisorientiert und gruppenubergreifend
umgesetzt wird. So schaffen wir eine Umgebung, in der Kinder neugierig die Welt entdecken,

sich selbst ausprobieren und ihre Personlichkeit entwickeln kdnnen.

Zielgruppe unseres Kinderhauses sind Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren.
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2. Informationen zu Trager und Einrichtung

2.1 Einrichtungsart und Zielgruppe

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Gnadenkirche, vertreten durch den Pfarrer Matthias Biber
der Gemeinde, ist Trager unseres Kinderhauses.

Als evangelische Einrichtung verbinden wir christliche Werte mit einer modernen,
kindzentrierten Padagogik. Unser Kinderhaus ist ein Ort, an dem Kinder entdecken, lernen

und in Gemeinschaft wachsen konnen.

Das Kinderhaus richtet sich an Kinder von ein bis sechs Jahren bzw. bis zum Schuleintritt

und gliedert sich in einen Krippen- und einen Kindergartenbereich:

o Krippe: Zwei Gruppen mit je 12 Kindern im Alter von 1 — 3 Jahren
¢ Kindergarten: Drei Gruppen mit insgesamt 71 Kindern im Alter von 3 Jahren bis
Schuleintritt

Im Kindergarten stehen zwei Einzelintegrationsplatze fir Kinder mit besonderem
Unterstltzungsbedarf oder (drohender) Behinderung zur Verfiigung. Diese Kinder nehmen
aktivam Gruppenalltag teil und erhalten individuelle Begleitung, abgestimmt auf ihre
Bedirfnisse, stets in enger Zusammenarbeit mit Eltern und externen Fachkraften. Ziel ist es,
die Entwicklung jedes Kindes bestmdglich zu begleiten und gemeinsames Lernen in Vielfalt

zu ermoglichen.

2.2 Standort und Umfeld

Das Evangelische Kinderhaus Gnadenkirche liegt zentral im Brucker Westen und bildet
zusammen mit der Gnadenkirche eine harmonische Einheit auf einem grofl3ziigigen

Grundstiick zwischen Sulzbogen, Ettenhofer Stral’e und Martin-Luther-Stralle.

Das Einzugsgebiet umfasst den gesamten Westen Firstenfeldbrucks, der durch eine
hervorragende Infrastruktur besticht: Einkaufsmdglichkeiten, Schulen, Arzte und weitere

Betreuungseinrichtungen sind gut erreichbar und erleichtern Familien den Alltag.

Die Nahe zur Natur ist ein besonderer Vorteil. Der Rothschwaiger Forst bietet den Kindern
regelmafig Raum fur Bewegung, Spiel und Naturerfahrungen. Dabei entdecken sie Pflanzen
und Tiere, erforschen Zusammenhange in der Natur und erweitern spielerisch ihre

motorischen Fahigkeiten.
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Dank der zentralen Lage und der guten Verkehrsanbindung ist das Kinderhaus fir Familien
bequem erreichbar. Gleichzeitig eréffnet die Umgebung vielfaltige Alltagserfahrungen —
Spaziergange, kleine Ausfliige oder das gemeinsame Entdecken der Nachbarschaft, sind

Teil des lebendigen Lernumfelds, in dem Kinder wachsen und sich entfalten kénnen.
2.3 Raumliche Ausstattung des Kinderhauses

Das Kinderhaus Gnadenkirche erstreckt sich Uber eine Flache von ca. 1.000 m?, ist
ebenerdig und klar in einen Krippen- und Kindergartenbereich gegliedert. Die Rdume sind
grof3ziigig, lichtdurchflutet und kindgerecht gestaltet, mit vielfaltigen Spiel- und
Lernmdglichkeiten. Erganzende Nebenrdume bieten Platz fur Projekte, kreative Angebote

und Rickzugsmoglichkeiten.

Im Atelier und in der Turnhalle entdecken die Kinder spielerisch die Welt: Sie
experimentieren, bewegen sich und sammeln neue Erfahrungen. Die grofde, helle
Eingangshalle im Kindergartenbereich beherbergt das Kinder-Bistro, in dem die Kinder

gemeinsam Mahlzeiten einnehmen, Tischkultur kennenlernen und soziale Rituale erleben.

Eine Verbindungstir zwischen Krippe und Kindergarten eréffnet den Kindern die Moéglichkeit,
altersiibergreifende Kontakte zu knlipfen, Freundschaften zu schlief3en und voneinander zu

lernen.

Das AulRengelande ladt zu Bewegung, Spiel und Entdeckung ein. Rutschen, Schaukeln,
Kletter- und Balanciergerate, ein Sandbereich und eine grofle Anzahl an Fahrzeugen bieten
vielfaltige Moglichkeiten, die kdrperliche Entwicklung zu starken, Kreativitat auszuleben und

soziale Fahigkeiten zu erweitern.

2.4 Personalstruktur

Das padagogische Team des Kinderhauses Gnadenkirche setzt sich aus Fachkraften sowie
Erganzungs- und Assistenzkraften in Voll- und Teilzeit zusammen. Alle Mitarbeitenden
verflugen Uber qualifizierte Ausbildungen und erweitern ihr Fachwissen regelmafig durch
Fort- und Weiterbildungen, um die Qualitat der padagogischen Arbeit kontinuierlich

weiterzuentwickeln.

Das Team wird durch Auszubildende und Praktikanten erganzt, die aktiv in den Alltag

eingebunden werden und wertvolle Einblicke in die padagogische Praxis erhalten.

i 4 f.'\l
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Weitere Mitarbeitende, wie Kichenhilfen, Burokraft und Hausmeister, sorgen daflir, dass der

Kinderhausalltag reibungslos ablauft und die Infrastruktur jederzeit funktionstuchtig ist.

2.5 Infos zu Anmeldung und Aufnahmeverfahren

Wir bieten jedes Jahr einen Tag der offenen Tiir an, bei dem Familien unsere Einrichtung,

die Gruppenrdume und das padagogische Team kennenlernen kénnen.

Unabhangig davon kénnen interessierte Familien ihr Kind Uber den Kita-Pilot, das Online-
Anmeldeportal der Stadt Furstenfeldbruck, fir die Krippe und/oder den Kindergarten
anmelden. Weitere Informationen zur Anmeldung sind auf der Webseite der Stadt

Farstenfeldbruck zu finden: Anmeldung fur Kinderkrippen und Kindergarten. Im Frahjahr

erhalten die Familien ihre Zu- oder Absage direkt (iber das Portal.

Bei einer Zusage laden wir die Eltern zu einem persodnlichen Anmeldegesprach ein.
Anschlie®end gibt es fur die Kinder und Eltern einen Kennenlerntag, an dem sie die Ihnen

zugeordnete Gruppe und das Team kennenlernen kénnen.

Die Aufnahme der Kinder erfolgt gestaffelt ab Anfang September, sodass die

Eingewdhnungen sanft und individuell starten kénnen.

2.6 SchlieB- und Offnungszeiten

Unsere Offnungszeiten sind:

e Montag bis Donnerstag: 7:00 — 16:00 Uhr
e Freitag: 7:00 — 15:00 Uhr

Die maximale Anzahl an SchlieRtagen betragt 33 pro Kalenderjahr. Diese werden in
Abstimmung mit dem Trager festgelegt und zu Beginn des Kinderhausjahres schriftlich

mitgeteilt.

2.7 Buchungszeiten und Beitrage

Die aktuellen Buchungszeiten und Beitrage sind der jeweils gultigen Gebuhrenordnung zu
entnehmen.
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https://www.fuerstenfeldbruck.de/ffb/web.nsf/id/pa_anmeldung-fuer-kinderkrippen-und-kindergaerten.html

2.8 Verpflegung

Im Kinderhaus bieten wir eine Vollverpflegung mit Speisen und Getranken an.

Fruhstiick:

Mittagessen /

zweite Brotzeit:

Nachmittag:

Allgemein:

Am Vormittag steht ein abwechslungsreiches Fruhstlcksbuffet
bereit, das unsere Kiichenhilfe taglich frisch und mit wechselnden
Angeboten zubereitet. Bei der Auswahl der Lebensmittel legen wir
besonderen Wert auf Qualitat, Regionalitat und gesunde Ernahrung.
Die Eltern kénnen fir ihr Kind zwischen Mittagessen oder Brotzeit
wahlen. Das Mittagessen wird taglich frisch von Grébl Catering
zubereitet und geliefert. Die Speiseplane hangen im Flur aus und
sind in der App KiKom hinterlegt. Die Brotzeit ist ein ausgewogenes
Buffet, das den Kindern Energie fir die Nachmittagsaktivitaten gibt
und auf gesunde Ernahrung ausgerichtet ist.

Am Nachmittag erhalten die Kinder einen kleinen Zwischensnack.
Den Kindern stehen taglich frisch aufgeschnittenes Obst und
Gemduse aus unserem Obst- und Gemusekorb zur Verfugung. Ein
Teil der Produkte wird durch das Europaische Schulobst- und

Gemiseprogramm gefordert.

Wasser und andere Getranke sind jederzeit verfigbar. Unsere
ausgewogene Verpflegung unterstitzt die gesunde Entwicklung der
Kinder, vermittelt Esskultur und starkt ein bewusstes

Ernahrungsverhalten.

2.9 Rechtliche Auftrage

Die padagogische Arbeit in unserem Kinderhaus orientiert sich an den folgenden rechtlichen

Grundlagen:

¢ SGB VIl — Kinder- und Jugendhilfe, insbesondere § 1 Abs. 1: ,Jeder junge

Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu

einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.”

o Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

e Ausfiihrungsverordnung zum BayKiBiG (AV BayKiBiG)

¢ UN-Kinderrechtskonvention von 1989
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Diese gesetzlichen Vorgaben bilden die Grundlage fur Bildung, Erziehung, Betreuung und

Forderung der Kinder in unserer Einrichtung.

2.10 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung (88a SGB VIlI)

Neben Bildung, Erziehung und Betreuung hat der Kinderschutzauftrag hdchste Prioritat in
unserem Kinderhaus. Alle Kinder haben ein Recht auf eine gewaltfreie Erziehung — dieses

Recht gilt uneingeschrankt, auch im familiaren Umfeld.

Die Umsetzung des Schutzauftrags erfolgt nach unserem ausflihrlichen Schutzkonzept, das
allen Mitarbeitenden zuganglich ist und regelmafiig aktualisiert wird. Darin sind auch die
Grundsatze der Sexualpadagogik nach den Empfehlungen des Evangelischen Kita-

Verbands integriert (siehe Schutzkonzept).

Das padagogische Fachpersonal Gbernimmt die Verantwortung fur den Schutz der Kinder,

wobei die folgenden Aspekte dazugehdren:

e Frihzeitiges Erkennen von Gefahrdungsanzeichen
e Wahrnehmen von Veranderungen im Verhalten oder Befinden der Kinder
o Einbeziehen erfahrener Fachkrafte zur Beratung

e Einbeziehen der Eltern, soweit dies das Kind nicht gefahrdet

Alle Mitarbeitenden werden jahrlich im Kinderschutz geschult und verpflichten sich, den
Verhaltenskodex des Ev. Kinderhauses Gnadenkirche einzuhalten. Unser Schutzkonzept ist

in der Einrichtung jederzeit einsehbar und Bestandteil der Einarbeitung neuer Mitarbeitender.

Abbildung 1: Grafische Darstellung der Kinderrechte aus der UN-
Kinderrechtskonvention (Quelle: unbekannt)
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3. Orientierung und Prinzipien unseres padagogischen Handelns

Unser padagogisches Handeln im Kinderhaus Gnadenkirche orientiert sich an den
Bedlrfnissen, Interessen und Starken jedes Kindes. Wir schaffen sichere, verlassliche
Strukturen, in denen Kinder Geborgenheit erfahren, sich entfalten und soziale Kompetenzen
entwickeln kdénnen. Dabei stehen Partizipation, Inklusion und ganzheitliche Begleitung im
Mittelpunkt: Kinder lernen selbstbestimmt, erleben Verantwortung und entdecken ihre
individuellen Fahigkeiten — stets begleitet von einem wertschatzenden und kompetenten

Team.

3.1 Padagogische Haltung

In unserem Kinderhaus schaffen wir Rahmenbedingungen, die es den Kindern ermdglichen,
ihre Welt eigenstandig und aktiv zu entdecken. Wir begegnen allen Kindern wertschatzend,

anerkennend und respektvoll, geben Orientierung und férdern selbstbestimmtes Handeln.

Jedes Kind wird als eigenstandige, kompetente Persénlichkeit wahrgenommen. Wir
begleiten es in seiner individuellen Entwicklung und starken seine Fahigkeiten in vielfaltiger
Weise. Unser padagogisches Handeln orientiert sich an einem ganzheitlichen Menschenbild,
das soziale, emotionale, kognitive und kreative Kompetenzen gleichermallen berlcksichtigt.
Dabei nehmen wir die Bedurfnisse, Interessen und kulturellen Hintergriinde jedes Kindes

bewusst in den Blick.

Ziel unserer padagogischen Haltung ist es, den Kindern Sicherheit, Geborgenheit und
Orientierung zu bieten, wahrend wir gleichzeitig ihre Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung férdern. Durch klare Strukturen, verlassliche Bezugspersonen und eine
offene, wertschatzende Atmosphare schaffen wir die Grundlage fir eine positive

Entwicklung, Selbstwirksamkeit und lebenslanges Lernen.

3.2 Unser Bild vom Kind

Die ersten Lebensjahre bilden das Fundament fir die gesamte weitere Entwicklung eines
Menschen. Wir betrachten jedes Kind als aktives und kompetentes Wesen mit einer eigenen
Personlichkeit. Jedes Kind verfugt Gber eine Vielzahl einzigartiger Fahigkeiten, Talente,
Starken und Interessen und wachst unter individuellen Bedingungen sowie kulturellen
Hintergriinden auf. Von Natur aus besitzt es einen Erkundungs- und Forschungsdrang sowie
das Bedurfnis, sich aktiv mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen. Sichere Bindungen bilden

dabei die Grundlage fir eine ungestorte Entfaltung.
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In unserem Kinderhaus ist es uns wichtig, dass Kinder selbstbestimmt Entscheidungen
treffen kdnnen, um ihre Personlichkeit zu entfalten und Selbstwirksamkeit zu erleben. Wir
nehmen jedes Kind einfihlsam, wertschatzend und individuell wahr, begleiten es in seinen
Entscheidungsprozessen und Handlungen. Lernen geschieht in Selbststandigkeit, Gber

Bewegung, den Einsatz aller Sinne und praktischen Erfahrungen im Alltag.

Wahrend des Tagesablaufs haben die Kinder vielfaltige Méglichkeiten, sich selbst- und
mitbestimmend einzubringen — beispielsweise in der Freispielzeit, bei der gleitenden Brotzeit
oder in kreativen Bastelangeboten. Wir als Team beobachten diese Prozesse aufmerksam

und geben bei Bedarf Impulse und Unterstutzung.

Unser Bild vom Kind orientiert sich an § 1 AV BayKiBiG ,Allgemeine Grundsatze fur die
individuelle Bildungsbegleitung*®, der festlegt:
,Das Kind gestaltet entsprechend seinem Entwicklungsstand seine Bildung von Anfang an

aktiv mit.“

Damit Kinder die Welt entdecken kdnnen, bendtigen sie Halt, Sicherheit und klare
Orientierungspunkte. Diese bieten wir bestmdglich an, um den Kindern somit eine stabile

Basis fir ihre individuelle Entwicklung zu geben.

3.3 Inklusion: Vielfalt als Chance

Inklusion bedeutet, dass kein Kind ausgeschlossen, diskriminiert oder benachteiligt wird, weil
es bestimmte Eigenschaften besitzt oder nicht besitzt. Vielfalt wird als Normalitat
wahrgenommen und die Gesellschaft passt sich den individuellen Bedirfnissen an. Im
Unterschied zur Integration, bei der sich der Einzelne an die Mehrheit anpassen muss,
ermoglicht Inklusion allen Kindern eine gleichberechtigte Teilhabe am Alltag im Kinderhaus

und unterstitzt sie in ihrer individuellen Entwicklung.

Die padagogische Arbeit unseres Kinderhauses orientiert sich an den rechtlichen
Grundlagen der UN-Kinderrechtskonvention, der UN-Behindertenrechtskonvention, Artikel 3
des Grundgesetzes, dem BayKiBiG sowie dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan.
Daraus leiten wir unsere Verantwortung ab, eine inklusive Lern- und Lebensumgebung zu
schaffen, in der jedes Kind entsprechend seinen Fahigkeiten, Interessen und Bedurfnissen

individuell begleitet wird.

In der Praxis bedeutet dies, dass Kinder mit besonderem Unterstitzungsbedarf gezielt

begleitet werden, etwa durch externe Fachkrafte, wie z.B. Heilpadagogen und
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Heilpadagoginnen. Gleichzeitig ist Inklusion in unserem Kinderhaus Aufgabe aller
padagogischen Mitarbeitenden. Jedes Kind wird in seiner Individualitdt wahrgenommen,
erlebt Selbstbestimmung und Mitbestimmung Alltag des Kinderhauses und nimmt

gleichberechtigt am Gruppenleben teil.

Um Inklusion erfolgreich umzusetzen, sind bestimmte Rahmenbedingungen notwendig:
e Ausreichende personelle Aufstellung des Teams
e barrierearme Raume und Materialien
e enge Kooperation mit Eltern, Fachkraften und externen Institutionen

¢ regelmafige Fortbildungen und Reflexionsprozesse im Team

Innerhalb der vorhandenen personellen und finanziellen Méglichkeiten setzen wir diese
Rahmenbedingungen bestmoéglich um, um allen Kindern eine gleichberechtigte Teilhabe zu

ermdglichen und ihre Entwicklung optimal zu unterstitzen.

Unser Ziel ist, dass Inklusion in unserem Kinderhaus selbstverstandlich gelebt wird. Kinder
lernen voneinander und miteinander, erfahren Vielfalt als Bereicherung und werden in einem
sicheren, wertschatzenden Umfeld begleitet, in dem ihre Persénlichkeit respektiert und

gestarkt wird.

3.4 Partizipation

Partizipation im Kinderhaus bedeutet, dass Kinder aktiv am Alltag und an Entscheidungen
beteiligt werden, die ihr eigenes Leben und das der Gemeinschaft betreffen. Sie kénnen sich
selbst bestimmen, mitbestimmen, mitwirken und eigene Ideen einbringen. Entscheidungen
werden dabei nicht nur von den padagogischen Fachkraften getroffen, sondern gemeinsam
mit den Kindern — oder ganz von ihnen selbst. Auf diese Weise lernen sie, Verantwortung fir

ihr Handeln zu Gbernehmen und Selbstwirksamkeit zu erfahren.

Die Beteiligung der Kinder wird durch rechtliche Grundlagen abgesichert: Die UN-
Kinderrechtskonvention, das SGB VI, der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan sowie
das BayKiBiG garantieren, dass Kinder ihre Meinung frei au3ern kénnen und altersgerecht in

alle sie betreffenden Entscheidungen einbezogen werden.

Das Bild vom Kind bildet die Grundlage fiir alle Beteiligungsprozesse. Jedes Kind wird
als aktive, kompetente Personlichkeit wahrgenommen, die ihre Lern- und Bildungsprozesse

selbst gestaltet.
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Im Alltag zeigt sich Partizipation auf vielfaltige Weise. Kinder entscheiden Uber die
Gestaltung ihres Gruppentages, wahlen Materialien und Spielpartner selbst, bestimmen beim
Fruhstuck oder Mittagessen, wann, was und wie viel sie essen mochten, und gestalten ihre
Ruhezeiten nach individuellen Bedlrfnissen. Auch die Raumgestaltung wird nach den Ideen
der Kinder angepasst, Gruppenregeln werden gemeinsam entwickelt und Konflikte im Dialog
gelost. Methoden wie Kinderkonferenzen geben den Kindern Gelegenheit, Themen, Projekte
und Regeln zu besprechen, Entscheidungen zu treffen und Verantwortung zu ibernehmen.
Ihre Ideen werden dokumentiert, regelmalig reflektiert und bei Bedarf angepasst. So wird

Partizipation zu einem fortlaufenden Lernprozess.

Durch diese aktive Mitgestaltung erfahren Kinder Selbstwirksamkeit und starken gleichzeitig
ihre sozialen, personalen und kommunikativen Kompetenzen. Sie lernen, ihre eigenen
Interessen zu vertreten, auf andere zu héren, gemeinsam Lésungen zu entwickeln und
Verantwortung fiir die Gruppe zu Gbernehmen. Gleichzeitig erkennen sie, dass nicht alle
Wiinsche umgesetzt werden kdnnen, und tben den konstruktiven Umgang mit

Kompromissen.

Partizipation ist damit ein zentraler Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Sie unterstitzt
die Persodnlichkeitsentwicklung der Kinder, fordert ein gleichberechtigtes Miteinander und
macht den Alltag im Kinderhaus zu einem Ort, an dem Kinder aktiv ihre Welt gestalten und

Gemeinschaft erleben.

4. Gestaltung von Ubergéngen und Forderung von Resilienz

Ubergange sind fur Kinder besondere Lebensabschnitte, die Neugier, Vertrauen und
Selbstvertrauen gleichermalen erfordern. Sie bieten Chancen, neue Fahigkeiten zu
entdecken, soziale Beziehungen zu erweitern und Selbstwirksamkeit zu erleben. In unserem
Kinderhaus begleiten wir Kinder achtsam durch alle Ubergénge und beziehen dabei stets die

Familien mit ein, um ein Gefuhl von Sicherheit und Zugehérigkeit zu schaffen.

4.1 Eingewohnungins Kinderhaus

Der erste Schritt ins Kinderhaus ist ein bedeutender Lebensabschnitt, bei dem das Kind im
Mittelpunkt steht. Wir nehmen jedes Kind einfuhlsam wahr, begleiten es behutsam und
geben ihm Raum, sich in seinem eigenen Tempo zu entfalten. Unsere Fachkrafte verstehen
sich als vertrauensvolle Begleiterinnen und Begleiter - fir Kinder und Eltern - und schaffen
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eine Atmosphare von Geborgenheit, Vertrauen und Orientierung. Eltern werden aktiv
einbezogen, erleben unsere Fachkrafte als verlassliche Ansprechpartner und gestalten den

Ubergang gemeinsam mit ihrem Kind.

Im teiloffenen Konzept erfahren die Kinder wahrend der Eingewdhnung ihre Stammgruppe
als sicheren Rickzugsort und erleben gleichzeitig die offenen Spielbereiche, die ihnen Raum
zum eigenstandigen Entdecken, Ausprobieren und Verfolgen ihrer Interessen bieten. Durch
gezielte Impulse, Beobachtung und sensibles Eingehen auf individuelle Bedurfnisse starken
wir Selbststandigkeit, Selbstwirksamkeit und soziale Kompetenzen. Die Eingewdhnung legt

damit die Grundlage fur eine vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartnerschaft.

4.2 Ubergange innerhalb der Einrichtung

Start vom Elternhaus in  Kinder begegnen einer neuen Umgebung, fremden

die Krippe: Erwachsenen und anderen Kindern. Die Eingewthnung erfolgt
individuell und ermdglicht jedem Kind langsam Vertrauen zu
den Fachkraften aufzubauen. Eltern begleiten ihr Kind in dieser
Phase und werden aktiv einbezogen.

Ubergang von Krippe Die raumliche Nahe der Bereiche erleichtert den Wechsel.

in den Kindergarten: Kinder lernen neue Raume, Materialien und Angebote kennen,
erleben vertraute Begegnungen und werden kontinuierlich
begleitet, sodass der Ubergang harmonisch verlauft.

Eintritt vom Elternhaus Familien werden friihzeitig eingebunden, z. B. durch

in den Kindergarten: Hausflihrungen, Schnuppervormittage, Anmeldegesprache
und individuelle Eingewdhnungsphasen. So kénnen die Kinder
spielerisch die neue Umgebung entdecken, wahrend die Eltern

das Team kennenlernen und den Ubergang aktiv mitgestalten.

4.3 Ubergang vom Kindergarten in die Schule

Der Schritt in die Schule markiert einen neuen Lebensabschnitt. In enger Kooperation mit
den Grundschulen bieten wir Vorschulprojekte, Schnupperstunden, gemeinsame Ausflige
und Abschlussfahrten an, um Vorfreude zu wecken und soziale Kompetenzen zu starken. So
fordern wir nicht nur das Selbstvertrauen der Kinder, sondern auch ihre Fahigkeit,
Verantwortung fiir sich und andere zu ibernehmen. Eltern werden durch Informationsabende
und Abschlussgesprache aktiv einbezogen.
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4.4 Kompetenter Umgang mit Veranderungen — Resilienzforderung

Resilienz ist die Fahigkeit, Veranderungen und Belastungen kompetent zu meistern. Sie
bildet die Grundlage fir positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und Lebensqualitat.
Widerstandsfahigkeit zeigt sich besonders, wenn Kinder in herausfordernden Situationen

Bewaltigungs- und Anpassungsleistungen erbringen.

Ein zentrales Element der Resilienzférderung ist die Begleitung von Transitionsphasen, z. B.
bei:
e bedeutenden Veranderungen in der Familie (Heirat, Geburt, Tod, Trennung oder
Scheidung),
e Veranderungen in der eigenen Person (z. B. Krankheit),
e Eintritten, Wechseln und Abgangen im Bildungssystem (Krippe, Kindergarten,
Schule).

Unsere Fachkrafte begleiten Kinder und Familien in diesen Phasen, vermitteln Orientierung
und Strategien zum Umgang mit Veranderungen und starken Verantwortungsbewusstsein,
Sensibilitat und soziale Kompetenz. So entwickeln Kinder Selbstwirksamkeit und lernen,

Herausforderungen aktiv, reflektiert und selbstbewusst zu bewaltigen.

5. Padagogische Arbeit — Organisation und Moderation von
Bildungsprozessen

5.1 Grundsatze und Tagesstruktur

Unser teiloffenes Konzept verbindet die Geborgenheit der Stammgruppen mit der Freiheit,
die Raume des Kinderhauses eigenstandig zu erkunden. Der Tag beginnt in jeder Gruppe
mit einem Morgenkreis, in dem die Kinder begrii3t, der Tagesablauf besprochen und aktuelle
Angebote vorgestellt werden. Anschlieend 6ffnen sich die Gruppenraume und die Kinder
entscheiden selbst, wo, mit wem und wie lange sie spielen oder an Angeboten teilnehmen

mochten.

Die Tagesstruktur bietet Sicherheit und Orientierung und Iasst gleichzeitig Raum fir

individuelle Bedurfnisse, freies Spiel und flexible Lernphasen. Haustbergreifende Zeiten wie
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Bring- und Spatdienst werden gruppenubergreifend betreut, um einen harmonischen

Tagesbeginn und -abschluss zu gewahrleisten.

Hausubergreifende Zeiten

7:00 — 8:30 Uhr: Bringzeit
Die Kinder treffen im Kinderhaus ein und werden von den padagogischen Fachkraften

begrufit.

e 7:00-7:30 Uhr: Fruhdienst (findet im Kindergarten statt) — gruppenubergreifende
Betreuung aller anwesenden Kinder
e ab 7:30 Uhr: Wechsel der Krippenkinder in ihre jeweilige Gruppe

e ab 8:00 Uhr: Beginn des Kinderhausvormittags in den Stammgruppen

15:00 — 16:00 Uhr: Spatdienst
Im Spatdienst (findet im Kindergarten statt) werden Krippen- und Kindergartenkinder
gemeinsam betreut. Eine ruhige, wertschatzende Atmosphare lasst den Tag harmonisch

ausklingen.

Tagesablauf in der Krippe

ca. 8:30 Uhr — Morgenkreis

Der gemeinsame Tagesbeginn starkt das Gemeinschaftsgefiihl und schafft Orientierung.

ca. 8:45 Uhr - Friihstiick

Die Kinder frihstliicken gemeinsam in ruhiger und wertschatzender Atmosphare.

ca. 9:15 Uhr - Freispielzeit und padagogische Angebote

Wahrend der Freispielzeit wahlen die Kinder eigenstandig ihre Spielorte und Materialien — in
der Gruppe, im Garten oder in der Turnhalle. Die padagogischen Fachkrafte begleiten die
Kinder aufmerksam und geben gezielte Impulse zur Férderung verschiedener

Entwicklungsbereiche.
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Das Wickeln und die individuelle Pflege erfolgen ganztagig nach Bedarf. Zusatzlich gibt es
ab ca. 10:30 Uhr eine geplante Wickel- und Pflegezeit.

11:15 bis 11:45 Uhr — Mittagessen

Die Kinder essen gemeinsam und erleben Gemeinschaft, Tischkultur und Rituale.

ab 11:45 Uhr — erste Abholphase / Ruhezeit
Nach dem Mittagessen um 11:45 Uhr ist die erste Abholphase.

AnschlieRend haben alle Kinder die Mdglichkeit, sich auszuruhen oder Mittagsschlaf zu

halten.

ab 13:30 Uhr — Nachmittagsgestaltung / zweite Abholphase
Nach dem Aufwachen werden die Kinder nach Bedarf gewickelt. Anschlief3end folgt eine

Freispielzeit mit einem Nachmittagssnack, der gegen 14:30 Uhr eingenommen wird.

Tagesablauf im Kindergarten

ca. 8:30 Uhr — Morgenkreis
Der Tag beginnt gemeinsam mit Liedern, Gesprachen und Themen, die aktuelle Interessen

der Kinder aufgreifen.

ca. 9:00 bis 11:00 Uhr - Freispielzeit und padagogische Angebote
In dieser Phase entscheiden die Kinder selbst, ob sie Frihstiicken, wo und mit wem sie
spielen oder welche Angebote sie nutzen méchten. Zur Verfligung stehen:

e Gruppenraume

e Turnhalle

e Atelier

e Garten

e Bistro / Fruhstick

e gruppenubergreifende Projekte und Aktivitaten

11:00 bis 12:30 Uhr — Angebotszeit
Je nach Gruppendynamik und Interessen finden padagogische Aktivitaten statt — z. B.
Stuhlkreise, Bewegungsangebote im Garten oder die Gestaltung besonderer Ereignisse wie

Geburtstagsfeiern.
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12:30 bis 13:30 Uhr — Mittagessen / Ruhephase
Das Mittagessen erfolgt in gleitender Form. Anschliel3end kdnnen die Kinder sich

zuruckziehen oder ausruhen.

ab 13:30 Uhr — Nachmittagsgestaltung / Abholphase
Der Nachmittag bietet Raum fiir freies Spiel, kreative und bewegungsorientierte Angebote

sowie Phasen der Entspannung.

5.2 Bedeutung des Spiels

Das Spiel ist die zentrale Lebens- und Lernform des Kindes und bildet die Grundlage fur
soziales Lernen, Kommunikation, kreative Ausdrucksmdglichkeiten, Kompetenzerfahrungen
und motorische Entwicklung. Spielen und Lernen sind dabei untrennbar miteinander
verbunden. Freie Spielprozesse sind immer auch Lernprozesse, in denen Kinder ihre Umwelt

aktiv erkunden, Probleme 16sen und eigene Ideen entwickeln.

Als Freispiel bezeichnen wir die Zeit, in der die Kinder selbstbestimmt tber Spielart, Material,
Dauer, Spielpartner und Spielort entscheiden. Die padagogischen Fachkrafte begleiten diese
Prozesse, geben gezielte Impulse, agieren als Spielpartner und unterstiitzen bei Bedarf.
Gleichzeitig dient das Freispiel als zentrales Beobachtungsinstrument, um Interessen,
Fahigkeiten und Entwicklungsstande der Kinder zu erkennen und die padagogische Arbeit

individuell anzupassen.

Durch das Freispiel werden Selbststandigkeit, Eigenverantwortung, Entscheidungsfahigkeit,
Problemlésekompetenz, Kooperation und Kreativitat gefordert. Es schafft eine ausgewogene
Balance aus Struktur und Freiheit, in der Kinder ihre eigenen Interessen verfolgen und
gleichzeitig soziale Regeln einlben. Damit ist das Freispiel ein essenzieller Bestandteil

unserer Bildungsarbeit, der die Kinder in ihrer ganzheitlichen Entwicklung unterstitzt.

5.3 Basiskompetenzen

In unserem Kinderhaus erleben die Kinder die Normalitat kultureller Vielfalt und werden
dabei unterstitzt, ihre Kommunikations- und Interaktionsfahigkeiten zu entwickeln sowie
einen respektvollen, wertschatzenden Umgang mit ihrer Umwelt zu erlernen. Unsere
Bildungsarbeit orientiert sich an den individuellen Interessen, Entwicklungsstédnden und
Erfahrungen der Kinder und ihren Familien. Mit einem besonderen Fokus auf Mitbestimmung
und Mitgestaltung unterstutzen wir gezielt die Entwicklung sozialer, personaler und

motivationaler Kompetenzen, starken Selbststandigkeit und Eigenverantwortung und
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schaffen eine Umgebung, in der Kinder ihre Fahigkeiten entfalten, neugierig lernen und

selbstbewusst handeln. Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder dabei

kontinuierlich auf Augenhdhe.

Soziale Kompetenz:

Personale Kompetenz:

Motivationale Kompetenz:

5.4 Bildungsbereiche

Kinder lernen, respektvoll und wertschatzend mit anderen
umzugehen, Beziehungen aufzubauen, kulturelle Vielfalt zu
erkennen und Konflikte konstruktiv zu 16sen.
Selbstwertgefuhl und Selbstvertrauen werden gestarkt,
indem die Kinder ihre Fahigkeiten einbringen, stolz auf ihre
Leistungen sind und eigene Geflhle erkennen und
ausdrucken konnen.

Kinder werden ermutigt, eigene Herausforderungen zu
suchen, Neues zu entdecken und sich aktiv mit ihrer
Umwelt auseinanderzusetzen. Eigenstandiges Handeln,
Ausdauer und Selbstreflexion werden geférdert —
insbesondere in den Bereichen Emotion, Sprache und
Literacy sowie durch Partizipation im Alltag des

Kinderhauses.

Die Bildungsarbeit orientiert sich an den Interessen und Entwicklungsstanden der Kinder und

wird altersgerecht in allen Bereichen umgesetzt. Dabei verbinden wir Lernen, Forschen und

Alltagspraktiken, um eine ganzheitliche Forderung sicherzustellen.

Ethische und religiose

Bildung und Erziehung:

Kinder erfahren kulturelle Vielfalt und lernen christliche
Werte wie Nachstenliebe, Geborgenheit und Flrsorge

kennen.

Sprache und Literacy:

Sprache wird durch Vorlesen, Gesprache, Rollenspiele,
Lieder und Alltagssituationen geférdert. Kinder mit
Deutsch als Zweitsprache oder besonderem

Forderbedarf erhalten gezielte Unterstiitzung.

Korper, Gesundheit und

Ernahrung:

Kinder entwickeln motorische Fahigkeiten, ein gesundes
Selbstkonzept, Hygiene- und Gesundheitskompetenzen.

Eine abwechslungsreiche und gesunde Emahrung wird
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durch Mitgestaltung und aktive Beteiligung der Kinder

unterstutzt.

Bewegung und Sport: Bewegungsangebote im Innen- und AufRenbereich,
Kreisspiele, Spaziergdnge und Waldausflige starken
Motorik, Ausdauer und Teamfahigkeit.

Medien: Blcher, Fotoapparate, CD-Player und Bildschirme
werden als Mittel zur Wahrnehmung, Kommunikation

und kreativen Auseinandersetzung genutzt.

Emotionalitat, soziale Kinder lernen, Gefiihle wahrzunehmen, auszudriicken
Beziehungen und Konflikte:  und Konflikte eigenstandig oder mit Unterstitzung der

Fachkrafte zu I6sen.

Nachhaltigkeit und Kinder lernen verantwortungsbewusstes Handeln durch

Umweltbildung: Projekte zu Emahrung, Abfalltrennung,
Energieeinsparung und Naturerleben; praktische
Umsetzung erfolgt durch Pflanzaktionen, Recycling-

Projekte und Ausflige.

Inklusion und Vielfalt sind in allen Bildungsbereichen selbstverstandlich. Kinder mit
unterschiedlichen sprachlichen, kulturellen oder individuellen Voraussetzungen werden
gezielt unterstiitzt, sodass sie ihre Potenziale entfalten kénnen und eine gleichberechtigte

Teilhabe am Alltag des Kinderhauses ermdglicht wird.

5.5 Projektarbeit

Die Projektarbeit baut auf den Ideen von Kindern und Erwachsenen auf und greift deren
Interessen, Erfahrungen und Fragestellungen auf. Gemeinsam mit den Kindern werden
Aufgaben aktiv, experimentell und kreativ bearbeitet, wobei vielfaltige Medien, Materialien

und Methoden zum Einsatz kommen.

Projekte ermdéglichen ein vertieftes und themenorientiertes Lernen lber langere Zeitraume.
Kinder beteiligen sich aktiv an Planung, Durchfliihrung und Reflexion und verbinden dabei
verschiedene Bildungsbereiche. Sie lernen, selbststandig zu forschen, Probleme zu I6sen
und kreativ zu handeln, wahrend Kooperation, Mitbestimmung und Partizipation geférdert

werden.

Daruber hinaus bietet die Projektarbeit Raum fir Nachhaltigkeit, Umweltbewusstsein und
kulturelle Bildung, z. B. durch Natur- und Umweltprojekte, kreative Werkstatten oder
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kulturelle Themen. Auf diese Weise werden Interessen der Kinder aufgegriffen, ihre

Kompetenzen gestarkt und die Bildungsarbeit praxisnah und kindzentriert gestaltet.

5.6 Raumkonzept und raumliche Gestaltung

Unser Raumkonzept im Kinderhaus Gnadenkirche unterstiitzt die padagogische Arbeit,
indem es feste Strukturen mit Freirdumen fir eigenstandiges Lernen und Spiel verbindet.
Jeder Gruppenraum ist in verschiedene Bereiche gegliedert, die eigenstandiges Spielen und
individuelles Lernen ermdglichen. Zusatzlich stehen Turnhalle, Atelier, Garten und
Nebenraume zur Verfigung, die im teiloffenen Konzept flexibel genutzt werden kénnen. So

kénnen Kinder altersgerecht, projektorientiert und individuell begleitet werden.

Die raumliche Gestaltung berlcksichtigt Bewegungsfreiheit, Riickzugsmdoglichkeiten und
altersgerechte Materialien. Sie schafft Lernumgebungen, die Kreativitat, Kooperation,

Basiskompetenzen und Partizipation fordern.

Raume werden regelmafig an die Bedlrfnisse der Kinder und an padagogische Projekte
angepasst, sodass sie als aktiver Bestandteil der Bildungsarbeit fungieren und Kinder zum

selbstbestimmten Entdecken einladen.

5.7 Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

Beobachtung und Dokumentation sind zentrale Instrumente unserer padagogischen Arbeit.
Sie geben uns Einblicke in die Bildungs- und Entwicklungsprozesse jedes Kindes, helfen,
Interessen, Fragen und Bedurfnisse zu erkennen, und ermdglichen eine passgenaue

Gestaltung der Bildungsangebote sowie der padagogischen Umgebung.

Unser Fokus liegt darauf, das Kind ganzheitlich wahrzunehmen: Fahigkeiten erkennen,
individuelles Lernen verstehen und Entwicklungen begleiten. Dokumentation dient nicht
dazu, Eigenschaften festzuschreiben, sondern Prozesse nachzuvollziehen, Uberraschungen

zu entdecken und die padagogische Arbeit kontinuierlich anzupassen.

Beobachtungen erfolgen:
o fortlaufend im Tagesablauf

¢ in unterschiedlichen Situationen und Kontexten

Dokumentationsmethoden:
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e Schriftliche Aufzeichnungen in Gruppenordnern

e Anamnesen und Entwicklungsbodgen (Krippe: z. B. Petermann, Kindergarten: Seldak,
Sismik, Perik)

e Fotos, Lerngeschichten und Berichte

e Kreative Arbeiten der Kinder, gesammelt im Portfolio

Das Portfolio begleitet das Kind durch Krippe und Kindergarten, zeigt Starken, Interessen,
Fragen und Sichtweisen und dient als Grundlage flir Gesprache mit Eltern sowie fir die

individuelle Férderung.

Die Auswertung der Beobachtungen flief3t direkt in die padagogische Arbeit ein und sichert

eine gezielte, individuelle Begleitung jedes Kindes auf seinem Entwicklungsweg.

6. Erziehungspartnerschaft

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern bildet die Grundlage fiir das
Wohlbefinden und die Entwicklung der Kinder. Wir verstehen die Eltern als Expertinnen und
Experten fir ihr Kind und bringen als padagogische Fachkrafte unsere professionelle
Perspektive ein. Gemeinsam tragen Eltern und Fachkrafte Verantwortung fur die

bestmdogliche Begleitung des Kindes.

Diese Partnerschaft basiert auf Offenheit, Transparenz und gegenseitigem Respekt. Wir
informieren die Eltern regelmaRig tber den Alltag, besondere Aktivitadten und die Entwicklung
ihrer Kinder und beziehen ihre Beobachtungen und Anliegen aktiv in unsere Arbeit ein — sei
es in Tur-und-Angel-Gesprachen, Entwicklungsgesprachen, Elternabenden oder Gber den

Elternbeirat.

Eltern konnen ihre kulturellen, sprachlichen und sozialen Kompetenzen einbringen, z. B. in
Projekten, Festen oder besonderen Aktivitaten. So wird Vielfalt im Kinderhaus sichtbar und

fur die Kinder erlebbar.

Daruber hinaus bieten wir systemische Beratung an, um Eltern in Erziehungsfragen, bei

familidaren Herausforderungen oder bei der Begleitung der individuellen Entwicklung ihres
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Kindes zu unterstutzen. Dabei betrachten wir das Kind stets im Kontext seiner Familie und

starken die Ressourcen und Fahigkeiten aller Beteiligten.

Ziel unserer Arbeit ist es, Eltern als verlassliche Partner zu gewinnen und ihre Kompetenzen
in die padagogische Arbeit einzubeziehen. Auf diese Weise entsteht eine inklusive,
vertrauensvolle Bildungsumgebung, in der Kinder, Eltern und Fachkrafte voneinander lernen

und miteinander wachsen.

6.1 Grundsatze der Teamarbeit

Der Elternbeirat ist ein zentrales Gremium der Mitbestimmung und Mitgestaltung im
Kinderhaus. Er besteht aus gewahlten Elternvertreterinnen und -vertretern aller Gruppen und

vertritt die Interessen der Familien.

Zu den Aufgaben gehdren:
e Unterstitzung der Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischem Team
e Mitwirkung an Entscheidungen zu Projekten, Festen und Organisationsfragen
e Ansprechpartner fir Anliegen der Eltern
e Regelmalliger Austausch mit Leitung und Team zur Abstimmung und Verbesserung

der padagogischen Arbeit

Durch die Arbeit des Elternbeirats wird Transparenz gefordert, Partizipation der Familien
gestarkt und die gemeinsame Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsumgebung
unterstitzt. So entsteht ein lebendiger Dialog zwischen Eltern, Kindern und Fachkraften, der

das Kinderhaus aktiv mitpragt.

7. Team-und Zusammenarbeit

7.1 Grundsatze der Teamarbeit

Unser padagogisches Team arbeitet offen, partnerschaftlich und kooperativ. Die Qualitat der
padagogischen Arbeit hangt entscheidend von einer vertrauensvollen Zusammenarbeit,
klaren Rollenverteilung und einer gemeinsamen Verantwortung fir die Kinder ab. Alle
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gestalten die Entwicklung des Kinderhauses aktiv mit.
Gegenseitiger Austausch, Wertschatzung und die Einbindung aller Perspektiven sind

zentrale Grundlagen unserer Arbeit.

7.2 Teamsitzungen und Austausch

Regelmalige Teamsitzungen dienen der Organisation der padagogischen Arbeit, der
Planung von Projekten sowie der Reflexion und kollegialen Beratung. Alle 14 Tage treffen
sich die Mitarbeitenden zu zweistlindigen Sitzungen, um aktuelle Fragen zu besprechen,
Erfahrungen auszutauschen und gemeinsame Entscheidungen vorzubereiten.

Darlber hinaus gibt es informelle Austauschtreffen, in denen Erfahrungen, Ideen und
Beobachtungen gruppenubergreifend geteilt werden. Besondere Situationen oder
Herausforderungen werden in Fallbesprechungen analysiert, Lésungen gemeinsam

entwickelt und Erfahrungen dokumentiert.

7.3 Gruppenubergreifendes Arbeiten

Unser Team arbeitet projekt- und gruppentibergreifend, um padagogische Konzepte,
Materialien und Angebote effizient zu nutzen und voneinander zu lernen. Fachkrafte
wechseln nach Bedarf zwischen Krippe und Kindergarten, was Erfahrungsaustausch,
fachliche Unterstiitzung und eine einheitliche padagogische Linie ermdglichen.
Gemeinsame Projekte und gruppenulbergreifende Angebote starken die Kooperation, fordern

die fachliche Qualitat und unterstitzen die kontinuierliche Entwicklung aller Kinder.

7.4 Fort- und Weiterbildung

Fort- und Weiterbildungen werden regelmafig geplant und an den Bedurfnissen des Teams
ausgerichtet. Sie starken fachliche Qualifikation, Teamentwicklung und Konfliktmanagement
und unterstitzen die Umsetzung neuer Erkenntnisse im Alltag. Mitarbeitende wahlen

Fortbildungen nach ihren Aufgabenbereichen aus und geben ihr erworbenes Wissen an das

Team weiter.

8. Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

Unsere Einrichtung ist in vielfaltiger Weise vernetzt, um die padagogische Arbeit zu

unterstutzen und die Kinder bestmoglich zu férdern.
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8.1 Vernetzung mitdem Trager

Die evangelische Kirchengemeinde der Gnadenkirche, vertreten durch den Pfarrer und den
Kindergartenausschuss, tragt die Verantwortung flr Personal, padagogische Arbeit und die
Einhaltung gesetzlicher Vorgaben nach dem BayKiBiG. Ein kontinuierlicher Informations-
und Erfahrungsaustausch findet regelmafig Gber Dienstbesprechungen und
Elternbeiratssitzungen statt.

Der Kontakt zu den Kindern wird einmal im Monat durch Begegnungen mit biblischen
Geschichten gepflegt. Zusatzlich gestalten wir Gottesdienste und Feste gemeinsam mit den

Kindern und ihren Familien.

8.2 Vernetzung mit dem Elternbeirat

Der Elternbeirat trifft sich regelmaRig mit der Leitung, um organisatorische Themen, Projekte
und die padagogische Arbeit abzustimmen. Auf diese Weise werden Anliegen der Eltern
aufgenommen, gemeinsame Entscheidungen vorbereitet und die Zusammenarbeit zwischen

Familien und Team aktiv gefordert.

8.3 Digitale Vernetzung mit den Eltern und Datenschutz

Digitale Vernetzung mit den Eltern spielt eine zentrale Rolle: Uber E-Mail und die Kikom-App
erhalten Eltern z.B. aktuelle Informationen zu Projekten, Terminen, Krankheiten, Aktionen

und dem Alltag der Kinder. Auch die Konzeption ist digital verflgbar.

Datenschutz: Die Nutzung digitaler Medien erfolgt ausschlief3lich unter Einhaltung der
aktuellen datenschutzrechtlichen Bestimmungen. Eltern werden Gber die Art der
Datenerhebung und -verarbeitung informiert und geben ihr Einverstandnis fir die digitale
Dokumentation und Nutzung von Apps. Alle personenbezogenen Daten werden vertraulich

behandelt und ausschlieBlich flr die padagogische Arbeit verwendet.

8.4 Vernetzung mit der Schule

Fir einen gelungenen Ubergang in die Grundschule ist eine partnerschaftliche Kooperation

zwischen Eltern, Kindergarten und Schule essenziell. Wir arbeiten intensiv mit der Richard-

Higgins-Schule und der Grundschule an der Cerveteristralte zusammen, wobei auch Kinder
anderer Schulen berucksichtigt werden. Die Kooperationsbeauftragte pflegt den Austausch

mit den Lehrkraften, und zweimal jahrlich finden Treffen zu padagogischen Fragen statt.

Mit Einverstandnis der Eltern werden Fachgesprache zu Schulfahigkeit, Entwicklungsstand
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und Fordermalnahmen durchgeflhrt.

Eine gezielte Sprachférderung erfolgt im Rahmen des ,Vorkurs Deutsch®, der 240 Stunden
umfasst und jeweils zur Halfte von Kindergarten und Schule geleistet wird. Ziel ist die
Unterstltzung der sprachlichen Bildungs- und Entwicklungsprozesse der Kinder, um ihre

Startchancen in der Schule zu verbessern.

8.5 Vernetzung mit anderen Organisationen und Einrichtungen

Wir pflegen enge Kontakte zur Fachberatung des Evangelischen KITA-Verbandes Bayern
e.V., dem Mobilen Sonderpadagogischen Dienst der Kinderhilfe und der Pestalozzischule
Furstenfeldbruck, der Caritas-Beratungsstelle, dem Landratsamt, der Stadt Furstenfeldbruck
sowie zu Leiterinnen evangelischer Kindertagesstatten des Dekanats Flrstenfeldbruck.
Praktikantinnen und Praktikanten aus Fachakademien fir Erzieher und Erzieherinnen
werden bei uns angeleitet. Bei Bedarf kooperieren wir auch mit Einrichtungen wie dem

Frauenhaus.

8.6 Offentlichkeitsarbeit

Wir informieren die Offentlichkeit (iber unsere Internetseite www.kinderhaus-

gnadenkirche.de, Aushangen, dem Gemeindebrief ,Die Bricke®, Zeitungsartikel, Uber die

padagogische Arbeit, Projekte, Aktionen, Veranstaltungen und Angebote unserer

Einrichtung.

9. Qualitatssicherung und Evaluation

Die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitat unserer padagogischen Arbeit ist ein
zentraler Bestandteil unserer Einrichtung. Ziel ist es, die Bildungs- und Erziehungsprozesse
der Kinder kontinuierlich zu verbessern, die Zufriedenheit der Familien zu erhéhen und die

Professionalitat des Teams zu starken.

9.1 Interne Evaluation

Die Evaluation der padagogischen Arbeit erfolgt systematisch auf mehreren Ebenen:

e Teamsitzungen, Fallbesprechungen und Jahresgesprache dienen der Reflexion von
Prozessen, der Identifikation von Starken und Entwicklungsfeldern sowie der Planung
praxisnaher Malinahmen.

o Selbstreflexion der Fachkrafte unterstutzt die individuelle Weiterentwicklung und tragt
zur Qualitat der taglichen Arbeit bei.
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« Die Dokumentation der Ergebnisse erfolgt in Protokollen, Reflexionsbégen und

padagogischen Konzepten.

9.2 Externe Evaluation

Externe Ruckmeldungen flieRen in die Weiterentwicklung der Einrichtung ein:

e Elternbefragungen und Feedbackgesprache ermdglichen die Einschatzung der
Zufriedenheit und der Wahrnehmung der padagogischen Arbeit.

e Einbindung des Elternbeirats sorgt fir eine aktive Mitgestaltung und transparente
Kommunikation.

o Kindgerechte Befragungen erfassen die Perspektive der Kinder und tragen dazu bei,

Angebote und Prozesse altersgerecht zu gestalten.

9.3 Team- und Fachentwicklung

Die fachliche Weiterentwicklung des Teams ist ein zentraler Baustein der Qualitatssicherung:

e Fort- und Weiterbildungen gewahrleisten die kontinuierliche Integration aktueller
wissenschaftlicher Erkenntnisse.

e Fachberatung und kollegiale Hospitationen férdern den fachlichen Austausch,
Reflexion und praktische Umsetzung neuer Methoden.

¢ Individuelle Entwicklungsplane unterstitzen gezielt die Starken und Interessen der

Mitarbeitenden.

9.4 Nutzen und Wirkung

Die Qualitatssicherung und Evaluation ermdglichen eine fortlaufende Reflexion, Anpassung
und Verbesserung der padagogischen Arbeit. Sie schafft die Grundlage fir eine praxisnahe,
transparente und verlassliche Bildungs- und Erziehungsarbeit, die den Bedurfnissen der

Kinder, Familien und des Teams gerecht wird.

10. Impressum

Die Konzeption wurde im Team des Ev. Kinderhauses Gnadenkirche erarbeitet und wird

regelmaRig Uberarbeitet.

Layout: Olga Marx, Natalie Freund, Sarah Mathe

[ 25 9]
.@M__M 3 =



Herausgeber:

Kirchenvorstand der Ev. Luth. Gnadenkirche Furstenfeldbruck

Tragervertreter: Herr Matthias Biber

11. Literaturverzeichnis

o Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan fur Kinder in Tageseinrichtungen
bis zur Einschulung, 5. erweiterte Auflage, Cornelsen Verlag

o Partizipation in Kindertageseinrichtungen, Verlag das Netz

e« Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz, 5. Auflage, Kommunal- und

Schulverlag

Ev. Kita Verband https://lwww.evkita-bayern.de/, aufgerufen am 07.10.25

_.51’;:;_‘___ e


https://www.evkita-bayern.de/,

